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.Ohne ein Werkzeug wie den
Patch Analyzer habe ich
praktisch keine Moglichkeit,
Patches 6konomisch zu
analysieren.”

.Ich mochte automatisch
erkennen, wie sich neue
Patches auf mein System
auswirken."

So und 3hnlich duBern sich
unsere Kunden immer wieder

In regelmaBigen Abstdnden liefert SAP
fiir seine Kunden Systemaktualisierungen,
sogenannte mySAP ERP HCM Support
Packages (Patches). Der SAP-Manager
hat dann zwei Optionen: Entweder
akzeptiert er den Patch - ohne die
Auswirkungen der Aktualisierung auf
sein System voll liberblicken zu kdnnen.
Oder er beginnt einen Abgleich der
einzelnen, mit dem Patch gelieferten
Objekte - die sichere, aber weitaus
aufwendigere und komplexere Wahl.

Der Accenture Patch Analyzer macht die
Entscheidung leicht: Er zeigt auf einen
Blick alle von SAP mit dem Upgrade neu
ausgelieferten Objekte (Tabellen, Reports,
Zyklen, Schemata etc.), die fiir mySAP
ERP HCM relevant sind. Unter Einsatz
intelligenter Filter reduziert er den Patch
auf selektive Ergebnislisten (Objekt- und
Stiicklisten) und ermdglicht es, beliebig
viele Stiicklisten in einer einzigen, lander-
spezifischen, komprimierten Stiickliste
zusammenzufassen. Das macht diffe-
renziertes Patchen umkompliziert und
effizient.

Nur ein Abgleichvehikel fiir
Anwendungsaktualisierungen

Interessant ist vor allem zum Jahres-
wechsel die Mdglichkeit, mit dem Patch
Analyzer beliebig viele Patches in einem
Arbeitsschritt gemeinsam zu analysieren.
Mit einem einzigen Customizing- oder
Workbench-Auftrag kdnnen Sie alle vor-
zunehmenden Anpassungen lhres Systems
zusammenfassen. Dann brauchen Sie
nur noch die so zusammengestellten
Abgleichsysteme in die Anwendungen
einzupflegen.

Abmischen optimal
organisieren

Einige Unternehmen haben die fachliche
oder regionale Verantwortung fir ihr
SAP-System getrennt. Mit dem Accenture
Patch Analyzer ist es mdglich, separate
Ergebnislisten fiir das anforderungs-
gerechte Abmischen in unterschied-
lichen Bereichen zu erstellen. So kann

es unterschiedliche ,Selection Sets"
beispielsweise fiir SAP-System-Betreuer
im Abrechnungsbereich und im Reise-
kostenbereich geben.

Umfassende Tools fiir
Aktualisierungen

Der Accenture Patch Analyzer ermdglicht
es lhnen, alle Arten von SAP-Transporten
technisch zu analysieren und die Lauf-
zeiten abzuschatzen. So konnen Sie
Upgrade-Zeiten optimal planen. Uberdies
konnen Sie mit dem Accenture Patch
Analyzer Tabelleneintrdge gezielt einem
Transportauftrag zuordnen.

Vorteile auf einen Blick

e Zeitersparnis um bis zu 50 Prozent
durch Komprimierung von Patches
und eine Reduktion des Abgleichs
auf ein Minimum

e FEinfache Benutzung durch lber-
sichtliche Oberfldchen

® Umfassende ,Selection Sets" zur
Erzeugung landerspezifischer
Stiicklisten

e Detaillierte Aufstellung der
selektierten Objekte

o (Ubersicht iiber die kopierten Objekte

® Prazise planbare Upgrade-Zeiten



Support

Der Accenture Patch Analyzer wird von
erfahrenen Fachkrédften der Accenture
Human Capital Management Solutions
und unserem Support-Desk
(hemproductsupport@accenture.com)
unterstiitzt. Unser Team kombiniert
Prozesserfahrung und Systemkenntnis,
um lhre Fragen zu beantworten und
Probleme zu I6sen.

Verfiigbarkeit

Der Accenture Patch Analyzer ist ab
mySAP ERP 4.6¢ in Deutsch und
Englisch verfiigbar. Weitere Informa-
tionen liber zusatzliche Sprach-
versionen erhalten Sie direkt bei uns:
hemsoftwaresales@accenture.com

Accenture Human Capital
Management Solutions
Software

Unsere Losungen sind optimal darauf
ausgerichtet, unsere Kunden im Umfeld
kontinuierlicher Verdnderung bestmog-
lich zu unterstlitzen. Sie reichen von
Design und Implementierung von HR-
Systemen bis hin zu komplexen Business
Intelligence Solutions, Mitarbeiter-
portalen oder der Realisierung web-
basierter mySAP-ERP-HCM-Ldsungen.
Wir verfiigen Gber eine umfassende
Serie eigener Software, Tools, Templates
und Beschleuniger, die wir in Zusammen-
arbeit mit SAP entwickeln, um mySAP-
ERP-HCM-Ldsungen genau auf lhre
Bediirfnisse zuzuschneiden - und die
Implementierung von Modulen und
Upgrades schneller, zuverldssiger und
effizienter zu machen.

Hier nur einige Beispiele:

e Accenture HR Productivity Suite -
ermoglicht es Ihnen, sdmtliche
HR-Prozesse einfacher zu dokumen-
tieren, zu harmonisieren, sicherer
zu machen und Kosten zu senken

e Accenture Audit and Compliance
Tool - eine modulare, umfassende
und komfortable Software, um
gesetzlichen Vorgaben jederzeit
zuverldssig zu geniigen und die
Qualitdt und Sicherheit von Personal-
daten oder zeitkritischen Ablaufen
(z. B. Abrechnung) zu
erhdhen

e Accenture Clone and Test - ermdg-
licht die einfache Erstellung sicherer
und realistischer Testumgebungen
durch intelligente Mechanismen
fiir die Extraktion und das Kopieren
relevanter Testdaten aus dem
laufenden mySAP-ERP-HCM-System

e Accenture Time and Attendance
Suite - ein webbasiertes Instrument
flir komfortable Zeit- und Anwesen-
heitserfassung und das entsprechende
Management

Unsere Mitarbeiter von Accenture
Human Capital Management Solutions
sind Experten fiir mySAP-ERP-HCM-
Technologie, -Strategie und -Implemen-
tierung. Wir helfen Kunden, die Kosten
im Personalbereich zu senken, die Leis-
tungsfahigkeit von HR-Strategie und -
Management und die Zufriedenheit der
Mitarbeiter messbar zu steigern. Ob
Prozessdesign, Technologieberatung,
Systementwicklung oder Implementie-
rung: Accenture verfligt tiber einmalige
Erfahrung und Kompetenz in allen
Bereichen von mySAP ERP HCM. Damit
konnen wir lhre Lésungen optimieren
und passgenau auf Ihre Anforderungen
zuschneiden.

Mit fiihrenden Methoden und Verfahren
fiir Prozessoptimierung und Organisati-
onsdesign helfen wir, Umsetzungskosten
zu reduzieren und den Nutzen lhrer
Lésung voll auszuschopfen.

Als fiihrender ,SAP Service Partner”
bieten wir einmalige Kenntnisse und
Kompetenzen rund um mySAP ERP HCM
- verkniipft mit der Erfahrung aus tiber
1.000 erfolgreichen Implementierungen
weltweit.

Accenture ist einer der groBten Allianz-
partner von SAP und viele unserer
Experten aus dem Bereich Accenture
Human Capital Management Services
arbeiten bereits seit 1986 mit der
mySAP ERP HCM Software.

Uber 850 Kunden in mehr als 40 Lindern
vertrauen auf Accenture Human Capital

Management Software, um die Rentabili-
tat ihrer mySAP-ERP-HCM-Investitionen

Zu maximieren.

Selbst SAP nutzt Accenture-Software.
Eine bessere Empfehlung kann es
kaum geben.



Accenture Human Capital
Management Solutions

Accenture Human Capital Management
Solutions ist Teil der Accenture-Human-
Performance-Gruppe und vereint welt-
weit flihrende Kompetenzen im Bereich
Personalmanagement, SAP-Human-
Capital-Management-(HCM)-Technolo-
gien, -Strategie und -Implementierung.
Mit rund 600 SAP-ERP-HCM-Experten
zahlt Accenture Human Capital Manage-
ment Solutions zu den groBten und
erfahrensten Anbietern fiir Human-
Capital-Management-Dienstleistungen
und -Lésungen. Mit hoher Expertise in
der HR-Prozessgestaltung sowie in der
Implementierung und Betreuung von
SAP-Human-Capital-Management-
(HCM)-Lésungen unterstiitzt das Unter-
nehmen Kunden entlang des gesamten
HR-Zyklus dabei, komplexen Heraus-
forderungen im Personalmanagement
erfolgreich und leistungsfahig zu
begegnen.
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Ergdnzt wird das Leistungsportfolio
um eine Reihe eigenentwickelter Tools
und Lésungen, mit denen die Teams
die Funktionalitat und Produktivitat
der SAP-HCM-Plattform optimieren,
Implementierungen schneller und
qualifizierter gewahrleisten - und so
Kunden helfen, optimalen Wert aus
ihren HR-IT-Investitionen zu schépfen.

Als Teil eines globalen Netzwerks von
liber 7.000 Human-Performance-Spezia-
listen und mehr als 17.000 erfahrenen
SAP-Experten ist Accenture Human
Capital Management Solutions einmalig
positioniert, um auch weltweite, funda-
mentale SAP-HCM-gestiitzte Trans-
formation von Personalmanagement-
Funktionen schnell und zuverldssig zu
realisieren — und Kunden auf dem Weg
zum High-Performance-Unternehmen
zu begleiten.

Accenture Kurzprofil

Accenture ist ein weltweit agierender
Management-, Technologie- und Out-
sourcing-Dienstleister. Mit dem Ziel,
Innovationen umzusetzen, hilft das
Unternehmen seinen Kunden durch die
gemeinsame Arbeit leistungsfahiger zu
werden. Umfangreiches Branchenwissen,
Geschaftsprozess-Know-how, interna-
tionale Teams und hohe Umsetzungs-
kompetenz versetzen Accenture in die
Lage, die richtigen Mitarbeiter, Fahig-
keiten und Technologien bereit zu stellen,
um so die Leistung seiner Kunden zu
verbessern. Mit rund 140.000 Mitarbeitern
in 48 Landern erwirtschaftete das Unter-
nehmen im vergangenen Fiskaljahr (zum
31. August 2006) einen Nettoumsatz von
16,65 Milliarden US-Dollar. Die Internet-
Adresse lautet www.accenture.com




