
Die Herausforderung 
Interne Kontrollsysteme und externe Vorgaben stellen
hohe Anforderungen an Personal- und IT-Abteilun-
gen: Sie müssen die Einhaltung aller Regeln gewähr-
leisten und Fehler speziell in der Abrechnung ver-
meiden. Es gilt, eine konstant hohe Qualität von
Personalstamm- und Abrechnungsdaten zu sichern
und zugleich den Aufwand für Revisionen und ad-
hoc Prüfungen deutlich zu senken. Was HR- und 
IT-Verantwortliche jetzt brauchen, ist ein Prüfwerk-
zeug, mit dem sie die Integrität ihrer SAP HCM
Daten und Prüfprozesse schneller und einfacher
steigern können als je zuvor.

Die Software Lösung 
Die Accenture Audit and Compliance Tool – Starter
Edition leistet genau das: In kürzester Zeit verschafft
sie Ihnen einen Überblick über den Zustand Ihrer
Personaldatenbasis und sichert effiziente Prüfpro-
zesse – ohne Customizing und hohen Implementie-
rungsaufwand. Die Starter Edition verzichtet auf 
den komplexen Regelkonfigurator, bietet stattdessen
einen umfassenden Katalog an vorkonfigurierten
Prüfregeln für alle relevanten Integritätsprüfungen.
Eine schnittstellenfreie Integration in das bestehende
SAP System gewährleistet ein hohes Maß an Daten-
sicherheit.

Nur drei Schritte bis zum ersten Audit 
1. Auswahl der Prüfregeln 
Wollen Sie Personalstammdaten auf Fehler, Lücken,
Dubletten oder komplexe Verknüpfungen prüfen?
Wollen Sie Abrechnungsfehlern vorbeugen? 

Wählen Sie im Prüfregelkatalog die vorkonfigurierten
Funktionen und fügen Sie sie einfach per Mausklick
zu Ihrem Prüflauf hinzu.

2. Erzeugen der Prüfsätze
Entsprechend der ausgewählten Prüfregeln identifi-
ziert der Datensammler kritische Stamm- und Abrech-
nungsdaten und erzeugt die Prüfsätze. 

3. Bearbeitung der Prüfsätze
Im Arbeitsplatz können die erzeugten Prüfsätze
unmittelbar korrigiert werden – ein direkter Absprung
in die Stammdatenverwaltung oder die Ergebnisdaten
der Abrechnung ist möglich. Der Status eines Prüf-
satzes – z. B. „behoben“ (bei Korrektur der Stamm-
daten) oder „manuell akzeptiert“ (bei Annahme des
Prüfsatzes mit Bemerkung) wird im Arbeitsplatz
dokumentiert und in einer eigenen Datenbank inner-
halb des SAP Systems gespeichert. 

Die Vorteile 
• schnelle Implementierung und unmittelbare 

Nutzung der Lösung – ohne Customizing und 
mit hoher Benutzerfreundlichkeit

• schnelle und zuverlässige Prüfung und Fehler-
behebung 

• schnell und nachhaltig hohe Qualität Ihrer
Stamm- und Abrechnungsdaten

Weitere Informationen finden Sie auf unserer 
Website: www.ehr-solutions.de
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