
Der Kunde
SCHOTT ist ein internationaler Technologiekonzern,
der seit 125 Jahren Spezialglas, Spezialwerkstoffe,
Komponenten und Systeme entwickelt und produ-
ziert, um die Lebens- und Arbeitsbedingungen zu
verbessern. Der Konzern mit seinen 17.000 Mitar-
beiterInnen erwirtschaftet einen Weltumsatz von
rund 2,2 Milliarden Euro und ist mit Produktions-
und Vertriebsgesellschaften in 42 Ländern vertreten.
Hauptmärkte sind die Branchen Hausgeräteindustrie,
Pharmazie, Solarenergie, Elektronik, Optik und Auto-
motiv.

Die Herausforderung
Die Hälfte der 17.000 Beschäftigten werden in SAP
HCM geführt und abgerechnet. Auch die andere
Hälfte sollte in Form eines „kleinen“ Personalstammes
in das SAP HCM System integriert werden, um damit
die Datenlieferung über Excel für diverse, an das SAP-
HCM-System angeschlossene Systeme (OrgManager,
Headcount Reporting) abzulösen. Eine große Heraus-
forderung bestand in der intuitiven und einfachen
Gestaltung der Eingabemaske für die lokale Daten-
eingabe.

Software Lösung
Die Accenture HR Management Suite ist eine web-
basierte Anwendung, die es den Personalverantwort-
lichen an jedem Standort der Welt ermöglicht, HR-
Daten (Personalstamm und Planstelle) für ihren
Standort anzulegen und zu verwalten. Das Ganze
in Echtzeit, zentral verfügbar – ohne SAP GUI und
doch vollständig in SAP HCM integriert.

Vorteile für den Kunden
• Lokale Pflege von Personalstamm und Planstelle
• Automatisierte Prozesse
• Personalnummer als Grundlage für weitere welt-

weite SAP HCM Projekte (z. B. Talent Management)
• Intuitive, leicht bedienbare Benutzeroberfläche
• Kein SAP GUI und keine serverseitige Unterstüt-

zung erforderlich

Weitere Informationen
Weitere Informationen finden Sie auf unserer
Website: www.ehr-solutions.de
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„Mit der Accenture HR Management Suite
sind wir in der Lage, unsere weltweiten
HR-Prozesse effizient zu gestalten – über
die webbasierte Lösung können wir alle
Standorte integrieren. Somit stellt unsere
Lösung sicher, dass alle SCHOTT-Mitar-
beiterInnen in einem System (SAP HCM)
erfasst sind. Die Lösung wurde in ca. 40
Ländern ausgerollt.”

Jeannette Schuh, Managerin HR Information Systems,
SCHOTT AG

Lösungen im Portrait
Accenture HR Management Suite – Unsere Kompetenz für Ihren Erfolg


