
Effizientes Personalmanagement erfordert 
schnelle, akkurate und zuverlässige 
Geschäftsprozesse – auch in der Organisation 
des Schriftverkehrs mit Mitarbeitern.  
Unabhängig davon, ob das Personalwesen 
dezentral oder zentral organisiert ist, braucht 
es hohe Flexibilität und Transparenz, um  
die tägliche Flut von Personalkorrespondenz 
effizient zu erstellen und zu verarbeiten.  
Der Accenture Quick Document Builder  
automatisiert die Erstellung und Steuerung 
von Korrespondenz und Dokumenten und 
steigert dadurch die Produktivität und  
Kosteneffizienz von Geschäftsprozessen  
und unterstützt so Unternehmen auf ihrem 
Weg zu High Performance.

Der Bedarf an effizienten Lösungen für  
die Erstellung und Verarbeitung von Mit­
arbeiterkorrespondenz und Personaldoku­
menten wächst. Nach seiner Erstellung 
muss ein Schriftstück oft eine Vielzahl  
weiterer Prozesse durchlaufen, bevor es 
endgültig dem Mitarbeiter zugestellt wird. 
Dieser Weg ist daher zeitraubend und  
muss nicht selten manuell durchgeführt 
werden.  

Das bindet Kapazitäten qualifizierter Perso­
nalsachbearbeiter. In einem Unternehmen 
mit 20.000 Mitarbeitern kostet die Erstel­
lung von nur zwei individuellen Dokumenten 
pro Mitarbeiter bei einer durchschnittlichen 
Bearbeitungszeit von 15 Minuten pro Doku­
ment ungefähr 10.000 Stunden Zeit, die für 
anspruchsvollere Personalmanagementauf­
gaben eingesetzt werden könnten.  

Der Accenture Quick Document Builder 
ermöglicht Anwendern, Vorlagen und Text­
bausteine unter Nutzung vorhandener 
Stamm- und Metadaten direkt aus einem 
SAP ERP HCM-System heraus zu erstellen, 
zu verwalten und zu verwenden. 

Durch die Vereinfachung und Standardisie­
rung des Erstellungsprozesses lassen sich 
Zeit- und Kosteneinsparungen erzielen,  
die sich unmittelbar im Ergebnis eines 
Unternehmens niederschlagen.

Vorteile
•	Automatisierung und Integration von 

Daten: Relevante Personaldaten (z. B. 
Name, Geburtsdatum) werden bei Eingabe 
der Personalnummer zur Verfügung gestellt.

•	Senkung der Total Cost of Ownership: 
Läuft auf SAP NetWeaver und ist mit  
führenden SAP ERP Systemen kompatibel.

•	Einfache, schnell einsatzfähige 
Dokumentenerstellung: Geringeres  
Schulungsaufkommen durch Einsatz weit 
verbreiteter Textverarbeitungssysteme wie 
Microsoft Word.

•	Out-of-the-box-Funktionalität: Mehr 
als 600 vorkonfigurierte Datenfelder, die 
Inhalte aus SAP ERP und SAP E-Recruiting 
übernehmen, erweiterbar um unterneh­
mensspezifische Datenfelder. 

•	Schnelle Implementierung: Vorlagen und 
Textbausteine werden mit Microsoft Word 
erstellt. Damit stehen Funktionen wie 
Rechtschreibprüfung und Dokumenten­
formatierung jedem Benutzer zur Verfü­
gung. Programmierkenntnisse sind nicht 
erforderlich.

•	Effektives Content Management: Eine 
zentrale Bibliothek speichert und verwaltet 
die Vorlagen im SAP-System. Eine stan­
dardisierte Archivschnittstelle ermöglicht 
die langfristige Archivierung auf allen von 
SAP freigegebenen Archivierungs- und 
digitalen Personalaktensystemen.
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Performance, die sich bewährt
Der Accenture Quick Document Builder ist 
bereits bei Kunden global im Einsatz. Die 
Software ist komplett mit digitalen Personal­
aktenlösungen integrierbar und kann für 
High End Services und Funktionen in der 
Dokumenten- und Formularbearbeitung  
erweitert werden.

Sie ermöglicht, Daten während der Bearbei­
tung unmittelbar zu überprüfen, ohne  
dass sensible Personaldaten vom System 
exportiert werden müssen, was die Daten­
sicherheit wesentlich erhöht.

Support und Beratung
Der Accenture Quick Document Builder  
ist Teil eines starken Software-Portfolios  
für Spitzenleistung im Personalmanagement 
und wird von Accenture Software entwickelt 
und unterstützt. 

Unsere hochqualifizierten Technologie­
berater und unser engagiertes Support-
Desk-Team beantworten Ihre Anfragen 
schnell und effizient.

Personalmanagement leicht gemacht
Benötigen Sie weitere Informationen  
über Personalmanagement-Lösungen von 
Accenture Software und wie Sie mit unseren 
Anwendungen die Produktivität in Ihrem 
Unternehmen steigern können? Fragen Sie 
Ihren Ansprechpartner bei Accenture nach 
folgenden Produkten:
•	Accenture Audit and Compliance Tool:  

Für mehr Konsistenz und Qualität Ihrer 
Personal- und Abrechnungsdaten

•	Accenture Clone and Test:  
Human Capital Management Daten 
schnell, einfach und sicher testen  
und migrieren

•	Accenture Data Comparison Manager:  
Automatische Human Capital Manage­
ment-Datenvergleiche für konsistent 
hochwertige Datenqualität

•	Accenture HR Management Suite:  
Für einen unkomplizierten Zugriff auf 
Personalmanagement-Informationen  
und –Anwendungen

•	Accenture Quick Document Builder: 
Automatisierung von Korrespondenz­
management und Schriftverkehr mit  
SAP ERP – für mehr Leistungsfähigkeit  
im Personalwesen

•	OrgPublisher™ for SAP® solutions:  
Für fundierte Geschäftsentscheidungen 
durch hochwertige Organisations- und 
Personaldaten.

Besuchen Sie uns im Internet: 
www.accenture.com/hcmsoftware
oder schreiben Sie uns: 
hcmsoftwaresales@accenture.com

Über Accenture
Accenture ist ein weltweit agierender 
Managementberatungs-, Technologie-  
und Outsourcing-Dienstleister mit  
mehr als 246.000 Mitarbeitern, die für  
Kunden in über 120 Ländern tätig sind.  
Als Spezialist für große Business-Trans­
formationen bringt das Unternehmen 
umfassende Projekterfahrung, fundierte 
Fähigkeiten über alle Branchen und 
Unternehmensbereiche hinweg und Wissen 
aus qualifizierten Analysen der weltweit 
erfolgreichsten Unternehmen in eine  
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit  
seinen Kunden ein. Accenture erwirtschaf­
tete im vergangenen Fiskaljahr (zum  
31. August 2011) einen Nettoumsatz von 
25,5 Mrd. US-Dollar. Die Internetadresse 
lautet www.accenture.de. 

Accenture Software verbindet technolo­
gischen Sachverstand mit Branchen-Know­
how für die Entwicklung differenzierter  
Softwareprodukte. Wir bieten innovative 
softwarebasierte Lösungen, mit denen  
Firmen ihre Geschäftsziele besser erreichen 
und die sie auf ihrem Weg zum Hoch­
leistungsunternehmen erfolgreich unter­
stützen. Die Internetadresse lautet  
www.accenture.com/software.
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Accenture Quick Document Builder

„Der Accenture Quick Document 
Builder reduziert den Zeitaufwand 
für die Erstellung und Bearbeitung 
von Personaldokumenten und 
Mitarbeiterkorrespondenz um bis zu 
50 Prozent und senkt so erheblich 
die Kosten für die Dokumenten­
erstellung, die Bearbeitung und 
Pflege der Vorlagen sowie deren 
Freigabe.“	

Ioannis Blume, AQDB Solution Manager, 
Accenture


